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a) VZNIK PROJEKTU A JEHO VYVO!
1) Co kromé financni motivace bylo hlavnim impulsem k nasemu zapojeni se do projektu MAP II?

Hlavni motivaci k naSemu zapojeni do projektu MAP Il bylo participovat na zlepSeni podminek ve
vzdélavani v ORP Rosice. Propojovat jednotlivé aktéry zapojené do projektu.

DalSim impulsem bylo navazat na projekt MAP |, ktery byl realizovan v obdobi od 1.1.2016 do
31.3.2017. Projektem MAP Il jsme pokracovali v aktualizaci jednotlivych dat a sledovali vyvoj a vliv
projektu na vSechny zapojené subjekty. O pokracovani projektu jevili zajem ¢lenové realiza¢niho tymu
a ¢lenové pracovnich skupin a Ridiciho vyboru, zfizovatelé, neziskové organizace pésobici ve
vzdélavani, uditelé, rodice, ktefi se podileli na pribéhu projektu MAP I.

V neposledni fadé bylo pro nas velkou motivaci organizovani vzdélavacich akci v rdmci implementace,
aktivit sdileni zkuSenosti, pro pedagogy a nepedagogické pracovniky, Zaky a rodice, zastupce skol
a zfizovatele zapojenych do projektu MAP II. VSichni pfispivali svymi nazory a zkuSenostmi
ke zkvalitnéni odbornych védomosti v oblasti Skolstvi, ale i mékkych dovednosti tzv. interpersonalni
dovednosti.

2) Jaka byla nase plivodni pfedstava o budovani a fungovani partnerstvi a jak se
rozsifila/vyvinula/pozménila v prubéhu realizace, pfipadné co k tomu vedlo?

Projekt byl zaméreny zejména na spolecné informovani, vzdélavani a planovani partnerskych aktivit
pro nasledné spolecné feseni mistné specifickych problému a potieb a vyhodnocovani pfinosu
spoluprace.

Ddraz mél byt kladen na podporu pedagogickych pracovnikli véetné vedoucich pedagogickych
pracovnikd, a to zejména formou vzdélavani, mentoringu, sitovani se zkusenymi kolegy a podporu
spoluprace skol, vzdélavacich a kulturnich center (napf. Skolskych zafizeni, mistnich knihoven, muzei,
mimoskolnich vzdélavacich a kulturnich center zfizovanych NNO) v rozvoji gramotnosti a klicovych
kompetenci déti a Zakd. Soucasti méla byt podpora aktivit vedoucich k podpore déti a Zakd ohrozenych
Skolnim nedspéchem.

Cilem projektu bylo zlepsit:

1) MozZnosti zlepSeni podminek uceni ve skolach SO ORP Rosice

2) Zlepseni manazerskych dovednosti feditel Skol SO ORP Rosice

3) Podpora nadanych zak( ve skolach SO ORP Rosice

4) Podpora znevyhodnénych Zaka a jejich ispésné zaclenéni do skol SO ORP Rosice

5) Systém poskytnuti metodické podpory skoldm SO ORP Rosice

6) Metody aktivizacni formy vyuky SO ORP Rosice

7) Zlepseni komunikace Skoly s rodici okolnimi institucemi

8) Pokracovani spoluprace a uzavieni partnerstvi s aktivnimi subjekty v Uzemi v oblasti vzdélavani
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b) USPORADANI UCASTNIKU V PROJEKTU, JEHO VEDENI A KLICOVi AKTERI

1) Podle jakych kritérii jsme vybirali partnery do projektu MAP Il a pro¢? Postupovali bychom nyni
stejné? Co bychom nyni zmeénili, pokud bychom zacinali znovu?

Partnery projektu jsme vybirali na zakladé jejich vlastniho zajmu o zapojeni do projektu. Jejich
dobrovolné zapojeni jsme vnimali jako nejlepsi pro efektivni dopad pro dalsi pribéh a naplnéni cill
projektu.

Na pocatku projektu zastupci realiza¢niho tymu seznamili vSechny potencionalni subjekty a ucastniky
s naplni projektu MAP Il. Partnerlim byly popsany jednotlivé aktivity a pfinosy zapojeni se do projektu.
Byli osloveni zfizovatelé a zastupci materskych a zakladnich skol v ORP Rosice. Celkem se zapojilo 22
subjektl z celého ORP. Ztoho 10 matefskych skol, 6 sloucenych zakladnich Skol s materskymi,
5 samostatnych zakladni Skol a jedna zakladni umélecka skola.

Tento postup hodnotime efektivné. Byl ucinny a chceme v ném pokracovat i v dalSich projektech MAP,
soucasné se da stavét i na databazi zapojenych Gcéastnikd a subjektll, kterou jsme si diky projektu
postupné vytvofili.

2) Bylo nastaveni z pohledu kompetenci a odpovédnosti optimalni a pro¢?

Nastaveni kompetenci a odpovédnosti v pribéhu projektu MAP Rosice Il v jednotlivych platformach
vychazelo z projektu MAP |, kde se toto uspofadani projektu jiz osvédcilo. Bylo rozsifeno o vyuZiti
rlznych Google dotaznik(, efektivni on-line komunikace a propojeni pfihlasovacich formulard pfimo
s Ucastniky implementacnich aktivit.

Ridici vybor: Setkavani aktér( probihalo v souladu s platnymi Postupy MAP I, a to v pfipadé Ridiciho
vyboru minimalné 2x ro¢né.

Ridici vybor byl tvoFfen zastupci kli¢ovych aktérd ovliviiujicich vzdélavani v ORP Rosice. Ridici vybor se
vénoval schvalovani dokumentd vzniklych v ramci projektu. Celkem se zapojilo 15 odbornik( z oblasti
vzdélavani.

Realizacni tym: Béhem pribéhu celého projektu koordinoval projekt hlavni manazer, ktery
spolupracoval s ostatnimi ¢leny realiza¢niho tymu. Zodpovidal za pfipravu a vystupy setkani pracovnich
skupin a jednani Ridiciho vyboru.

Realiza¢ni tym pracoval na aktualizaci dokumentu MAP — analytickd, strategicka a implementacni ¢ast,
byla pravidelné aktualizovdna. ManaZer koordinoval vSechny Cinnosti a aktivity v rdmci projektu,
spolec¢né s celym pracovnim tymem projektu.
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Pracovni skupiny: vramci projektu pretrvavalo ustanoveni ¢tyf povinnych platforem/pracovnich
skupin - pracovni skupina pro podporu ¢tenafské gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého Zaka,
pracovni skupina pro podporu matematické gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého zadka, pracovni
skupina pro financovani a pracovni skupina pro rovné pfilezitosti. Dne 19. 6. 2019 byly schvaleny
Ridicim vyborem dvé volitelné pracovni skupiny - pracovni skupina pro polytechnické vzdélavéni
a pracovni skupina enviromentalni. Dlvodem zaloZeni skupin bylo projeveni zajmu vétsSiny zastupcl
Skol a dalSich zapojenych subjektd MAP o tyto oblasti s cilem uskutecnéni implementacnich aktivit
projektu v této oblasti.

Hlavnimi body jednani byly odborné diskuze o projektu MAP, Planu aktivit a feSeni podnétd skol, kde
jsou vyuzivany podklady pripravené realiza¢nim tymem. Béhem projektu i v zdvére¢ném hodnoceni
¢lenové pracovnich skupin pozitivné hodnoti vyménu zkusenosti a zajimavé semindre, ¢i workshopy,
které jsou pfinosem pro odbornost a ¢innost v oblasti vzdélavani.

B&hem projektu slouZily vystupy pracovnich skupin a zpétna vazba jejich ¢lent jako podklad pro Ridici
vybor projektu MAP Rosice Il, ktery se zabyvd problematikou implementace a planovacimi procesy
souvisejicimi s tvorbou a schvalovanim dokumentace MAP, v souladu s jeho schvalenym Statutem.

V ramci pracovnich skupin probéhla identifikace mistnich lidr pro jednotlivé oblasti vzdélavani.
Identifikace mistnich lidri/expert( byla pravidelné aktualizovana v ndvaznosti na zapojené subjekty.

3) Jaké bylo odborné zajisténi diskuznich platforem a na jakém zakladé jsme vybirali odborniky?

V projektu MAP Il pfichazeli béhem jednani PS, béhem implementacnich aktivit ¢lenové a Ucastnici,
vCetné feditell Skola a zfizovatell Skol s podnéty na feSeni urcitych oblasti ve vzdélavani za cleny
realiza¢niho tymu. Clenové realizaéniho tymu se po diskuzi v rdmci tymu obraceli na RV &i PS s navrhy
implementacnich aktivit a s ndvrhy odbornikd, ktefi by v této oblasti mohli Skoldm pomoci. Sledovali
jsme zkugenosti a odbornost a zamé¥eni odbornikd na danou oblast. Clenové PS, Feditelé, zfizovatelé
méli moZnost pripominkovat a pfimo se Ucastnit tvorby Planu aktivit (v€etné navrzeni oblasti a jmen
odbornikd, lektort). Pro jednani PS byl ¢leny tymu vytvofen Plan aktivit — vzdy na dany Skolni rok.
U¢astnici se mohli pfihlaovat — &im? byla zajisténa zpétnd vazba zajmu o danou problematiku. Zpé&tnou
vazbu jsme zjistovali i pomoci evaluaéniho dotazniku.

Dalsim zdrojem inspirace bylo neformalni setkani MAPUG Jihomoravského kraje, projekt SRP a dalsi
projekty v oblasti vzdélavani.
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4) Jaké byly rezervy v souvislosti se zajistovanim odbornikt? Jaké zmény jste v tomto ohledu
provedli?

Rezervami v souvislosti se zajistovanim odbornikd byly:

1) ¢asova vytiZzenost

2) finan¢ni poZadavky lektor( ¢asto nespliiovali limity projektu MAP

Snazili jsme se vCasné planovat a kontaktovat odborniky — nékteré az rok pfedem. Hledali jsme
moznost jiného financovani a lektory, ktefi by spliovali limity projektu, ackoliv hodinova sazba za

lektory je prakticky shodna se mzdou v délnické oblasti.

linak ze strany realiza¢niho tymu nevnimame rezervy, které by branily pInéni cil( projektu.

c) AKTIVITY PROJEKTU

1) Jakym zpUsobem probihalo setkavani ,aktéra v Gzemi participujicich na tvorbé/aktualizaci“ MAP
11, tj. Ridiciho vyboru a pracovnich skupin (periodicita, forma, kdo moderoval)?

Setkavani aktérd probiha v souladu s platnymi Postupy MAP 1, a to v pfipadé Ridiciho vyboru
minimalné 2x rocné a v pfipadé jednotlivych pracovnich skupin minimdiné 4x ro¢né. V3ech setkdni se
Ucastnil hlavni manaZer projektu MAP Rosice, Ing. Jaroslav Martinek. BEhem pandemickych omezeni
se fada setkani a jedndni uskutecnila a probihala formou per rollam nebo online. Vyuzivali jsme
platformy jako napfiklad Google meet, Zoom, aj. Realizacni tym se snazil umoZznovat ¢lendm i nadale
rdzné seminare v oblasti budovani znalostnich kapacit.

Zaméfili jsme se predevsim na osobnostni rozvoj, zvladani krizovych situaci a pomoci v feSeni on-line
vyuky.

Jednotlivad jednani a setkani jsme pofradali v z prostoru zapojenych subjekt( v regionu, kde mohli
¢lenové sdilet svoje zkuSenosti a dobrou praxi. VyuZivali jsme prostory zakladnich $kol, materskych
Skol, stfedisek volného Casu, ale také konferenéni mistnosti a saldnky.

Osvédcilo se ndm spojeni jednani dvou pracovnich skupin s podobnou tématikou (napt. PS ¢tenarska
a PS pro matematickou gramotnost, PS pro polytechnické vzdéldvani a PS enviromentalni, PS pro
financovani a PS pro rovné prilezitosti).

Celkem probéhlo Sestnact setkdni pracovnich skupin v ramci projektu MAP Rosice Il, coZ odpovida

Postuplim MAP, za kazdé monitorovaci obdobi Ctyrikrat.

Co se tyka Ridiciho vyboru, probéhlo celkem deset jednani z toho tfikrat formou korespondenéniho
hlasovani per rollam s vyuzitim emailové komunikace.
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2) Jak hodnotite ostatni aktivity projektu (rozvoj, aktualizaci, monitoring, evaluaci a implementaci
MAP 11)

V ramci projektu MAP |l se nam tyto aktivity osvédcily a hodnotime je pozitivné. V procesu evaluace
a monitoringu probéhlo nékolik vnitfnich a vnéjSich evaluaci projektu MAP Il dle harmonogramu
naplanovanych evaluaci. Nejvice se osvédcila tvorba Agregovaného popisu potieb skol. Cilem této
aktivity je prenos redlnych potfeb Skol do planu v Uzemi projektu MAP II. Vétsina Setfeni probéhla
pomoci Google dotaznikd, prace s nimi je efektivni, rychla a nezatézuje respondenty.

Prvni vystup z projektu byl schvalen dne 8. 11. 2018. Jedna se o Strategicky ramec Mistni akéniho planu
pro Uzemi plsobnosti obci s rozsifenou pusobnosti Rosice. V ramci projektu probihala aktualizace
vSech tfech ¢asti dokumentu MAP Il — analytickd, strategicka a implementacni, na které spolupracoval
RT MAP Il spolecné se zapojenymi subjekty do projektu.

Nejvétsi vyznam pro ucastniky projektu méla aktivita implementace, osobni kontakt a rychld a efektivni
reakce na potreby Skol. V rdmci projektu bylo usporaddno mnoho vzdélavacich akcich pro zapojené
subjekty do projektu MAP Rosice Il. Workshopy a odborné seminare byly zaméreny na témata —
¢tenarska a matematickd gramotnost, rovné prilezitosti, digitdlni gramotnost, finanéni gramotnost,
polytechnické a environmentalni vzdélavani. Nejvice osvédcenou akci bylo sdileni dobré praxe v ramci
polytechnického vzdélavani — Tvorime s ismévem, kde se Ucastnili zastupci a pedagogové materskych
Skol. Tato Uspésna akce probéhla dvakrat a na usporadani jsme se podileli spolu s dalSimi dvéma MAP
Il v ORP Boskovice, MAP rozvoje vzdélavani ORP Slapanice Il a MAP Kufim II. U&astnici méli moznost
zlepsit své dovednosti v oblasti polytechnického vzdéldvani pod vedenim zkusSenych lektor(
a vzajemné sdileni svych osobnich zkuSenosti ze vzdélavani a jejich prenos.

V rdmci ¢tenarské gramotnosti probéhl Uspédna akce s nazvem Knizni trh. Uéastnili se ho zapojené
Skoly do projektu MAP Il. Zastupci Skol se mohli zde inspirovat vystavovateli vzdélavacich pomUcek.
Velmi pfinosné byly vzdélavaci workshopy v rdmci digitalni gramotnosti, které probihaly na podzim
a pomohly skoldm v naro¢ném obdobi, pfi nastavovani online vyuky. Workshopy byly uréeny pro
pedagogy zainteresovanych skol v projektu MAP Rosice Il. Pedagogové si na téchto workshopech
rozsitili dovednosti na predem domluvenych tématech — probihala i prakticka cvi¢eni v programech
Google ClassRoom, Microsoft Teams, Skype aj. Vzdélavaci workshopy byly vedeny panem
Ing. Tomasem Hudeckem.

V ramci polytechnického vzdélavani probihaly béhem projektu workshopy taktéz pro déti, pedagogy
a rodice vzdélavacich zafizeni a neformalniho vzdélavani. Tyto workshopy byly nabizeny v Planu aktivit,
ktery byl vytvaren pro kazdy Skolni rok.

V ramci rovnych pfileZitosti probéhly seminare pod vedenim odbornikd na rlzna témata jako je
komunikace mezi rodici pedagogy a Zaky, koucovani skupin, vyhoreni.

V oblasti digitalni a matematické gramotnosti byly pro zakladni Skoly uspofddany workshopy pod
vedenim zkuseného lektora, pedagoga Mgr. Lukase Javorka.

Celkové hodnoceni implementace projektu ze strany zapojenych aktérd bylo pozitivni a vétSina z nich
pokladd tyto seminare a workshopy za pfinosné.

Podafilo se ndm usporadat velmi Uspésny Mini-veletrh pro skoly, kterého se ucastnili zastupci skol,
rodi¢e s détmi a vefejnost. Ucastnici akce méli jedine¢nou moznost zhlédnout na jednom misté
nabidku vzdélavacich pomicek z oblasti Skolstvi od rlznych zajimavych firem. Soucasti byly zajimavé
workshopy, které celou akci doplfiovaly o mozZnost zapojeni predevsim déti — workshop bubnovani,
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workshop rockové hudby, workshop polytechniky a Siti. V roce 2020 jsme se pokouseli o pokracovani
této akce, bohuzel v obdobi Covidu nebylo mozZné setkavani pocetné skupiny lidi.

Béhem projektu probéhlo nékolik setkani reditel(l a zfizovatelll zapojenych organizaci. V programu
téchto setkani byly rlzné seminafe v oblasti Skolské legislativy a rovnych pfileZitosti, vyména
zkuSenosti a sdileni praxe v oblasti Skolstvi.

3) Co se nam osvédcilo? Co naopak nefungovalo?

V obdobi projektu probéhla Informativni setkani ke kvalité vzdélavani s mistnimi podniky, zastupiteli
a dalSimi aktéry u dokumenty ,,Zdroje a potieby”. Byl pfedstaven dokument Zdroje a potreby Skolstvi,
ktery vytvofili ucitelé zapojeni do projektu MAP spolecné s MUDr. T. Horkou a manazery MAP. Tento
dokument vznikl na vicedenni teambuildingové akci s uciteli z MS a ZS, kde se otevfel prostor pro
vzajemné sdileni nazor( a vnimani problémovych oblasti ve Skolstvi. Dotaznik se setkal s vysokou
proaktivitou od skol i uditel(, ktefi ho aktivné sdileli a preposilali na dalsi adresy. PrestoZe tento
dotaznik nebyl nijak masové zverejiiovan ani Sifen, celkovy pocet odpovédi byl 130. Na zakladé téchto
podnétl a odezvy byl dale zpracovan dokument Zdroje a potfeby. Na osobnim setkani realiza¢ni tym
pracoval ve skupiné s rediteli, uiteli, starosty, rodici, podnikateli, politiky a détmi — tedy témi, kteri
jsou v oblasti $kolstvi aktivné zapojeni. Vysledky diskuze budou predany MSMT, politikim
Jihomoravského kraje, Senatu, Parlamentu a;j...

DalSim nastrojem, ktery se nam osvédcil béhem projektu je tzv. Plan aktivit, ktery je zpracovany
realizacnim tymem MAP Rosice Il. Aktivity jsou rozdéleny do tfi kategorii: akce pro déti, seminare
a sdileni praxe. V uplynulém obdobi probéhlo nékolik akci formou osobniho setkani, ale vzhledem
k situaci s koronavirem byly nékteré akce presunuty nebo zruseny.

Co nefungovalo?

Z hlediska realizaéniho tymu MAP Rosice Il bychom uvitali pruznéjéi komunikaci s RO. Po&et pracovnikl
MSMT neni dostadujici. Uvitali bychom jednoznaény vyklad Postupt MAP Il a daldich metodik, &i
,pravidel”. Postupy jsou v mnoha ohledech nejednoznacdné a nékteré z duleZitych problematik
projektu nejsou v Postupech ¢i metodikach upraveny vlbec.

Narazové byla obtizna komunikace se zapojenymi subjekty, co se tyka jejich aktivity pfi aktualizaci
dokumentu MAP II. Ziskani potienych dat bylo obtizné z divodu ¢asové vytiZzenosti zastupcd, motivace
Ucastnik( data poskytovat. Skoly pocituji pretizenost administrativou a jejich fidici i Fadovi pracovnici
nejsou ochotni vénovat ¢as dalSim administrativné naro¢nym postuptim.
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4) Co jsme podnikli pro zlepseni?

Ze strany realizacniho tymu jsme se aktivné pokouseli o zlepSeni vySe uvedenych prekazek. Se
zapojenymi subjekty jsme navazovali komunikaci a pokouseli jsme se o jejich zapojeni do spoluprace
v aktivité aktualizace. Tato opatteni dopadla pozitivné.

5) Co se nam v projektu podafilo vytvofit, na co jsme hrdi a z ¢eho by se mohli inspirovat ostatni?

V projektu MAP Rosice Il se ndm podafilo vytvofit Metodické listy Technické skolky, které jsou
zaméreny na vyuku polytechnického vzdélavani v materskych a zakladnich skolach. Slouzi jako
inspirace pro pedagogy a Zaky. Na tvorbé téchto metodickych listd se podileli zkuSeni lektofi
polytechniky. Tyto metodiky byly dodany do vsech $kol zapojenych do projektu.

Inspirovat ostatni mGZeme dvoudenni akci, kterou jsme usporadali propojenim vicero MAPU z regionu
Brno-venkov. Zastupci a pedagogové skol, zde mohli sdilet svoji dobrou praxi v SirSim zabéru napfic¢
krajem. Tato akce byla zamérena na polytechnické vzdélavani v materskych Skolach.

Pravidelné probihaly krouzky $iti a polytechnického vzdélavani déti a zakd zapojenych MS a ZS.
Vikendové vzdéldvaci akce s pedagogy, rodici, kde doslo k propojeni $kol, neziskovych organizaci,
navazani kontaktd. Dale také doslo k vyméné pohled(l na skolstvi z Ghlu zfizovatell skol, pedagogl

a z Uhlu rodicd. Rozvoji osobnostniho vzdélavani v oblasti Skolstvi.

Pfinosem byly i setkani specialnich pedagogl s cilem navazani kontaktd, sdileni problematickych
oblasti a zamezeni vyhoteni.

vevs

6) Jaké aktivity byly v projektu nejpfinosnéjsi a proc?

Z vysledkl posledni evaluace se ukazalo, Ze nejptinosnéjsi byly implementacni aktivity.

Vzdélavaci akce byly pfinosné jak pro pedagogy a zastupce Skol, tak i pro Zaky a rodice a zfizovatele. Za
nejptinosnéjsi akce jsou povazovany akce, které byly zminény vbodé 2) c) aktivity projektu.
Implementacni aktivity zapojenym Skolam pfindasi dlouhodoby a kontinudlni metodicky pfinos.

d) VYSTUPY, OCEKAVANE VYSLEDKY

1) Jaké byly pGvodné planované a jaké jsou v tuto chvili realné vystupy z projektu MAP 11?
V projektu MAP byly oc¢ekavany tyto vystupy:

1) ZlepSeni kvality vzdélavani v materskych a zakladnich Skolach tim, Ze bude podporena spoluprace
zfizovatel(, Skol a ostatnich aktér(i ve vzdélavani, tj. oteviena komunikace, spolecné informovani,
vzdélavani a planovani partnerskych aktivit pro nasledné spolec¢né feseni mistné specifickych problému
a potreb a vyhodnocovani pfinosl spoluprace.
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2) Dojde k rozvoji a aktualizace MAP

3) Bude naplfiovana evaluace a monitoring MAP

4) Budou napliiovany cile Akéniho planu a rozvoji aktivit vedouci k zvyseni kvality vzdélavani

5) Dojde k zavadéni feseni pro nastaveni rovnych pfileZitosti ke vzdélavani uvnitr Skol a v Uzemi -
dostupnost kvalitniho vzdélavani kazdého ditéte/Zéaka v inkluzivni Skole

6) Dojde ke zlepSeni spoluprace skol s rodici, zfizovateli a vefejnosti, zlepseni spoluprace v Uzemi a
vyuzivani mistnich mimoskolnich zdroji pro rozvoj vzdélavani déti a zaku

V projektu doslo k naplnéni nebo ¢asteénému naplnéni viech pozadovanych vystupt projektu.

2) Co jsme vytvofili nebo jak jsme projektem ovlivnili své okoli, aniz bychom to predem planovali?

Bé&hem projektu jsme Skoldm nabizeli ukdzkové hodiny polytechniky a Siti pod vedenim zkusenych
lektord. O tyto workshopy mély skoly mély velky zajem a postupem c¢asu se rozhodli provozovat pro
Zaky v materskych a zakladnich skolach krouzky pod vedenim pedagogl. Tato implementacni aktivita
ovlivnila aktéry na tolik, Ze Skoly maji zajem realizovat krouzky i po skonéeni projektu MAP Rosice Il
Pro Zaky je duleZité budovani polytechnického vzdélavani, které napomaha ke zlepsSeni jemné
motoriky, podpore a rozvoji tvorivého a technického mysleni a vazby déti k pracovni (technické)
¢innosti.

Nas realizacni tym tési, Ze Skoly maji o tuto aktivitu vlastni zajem a budou ji i nadale realizovat i po
ukonceni finanéni podpory z OP VVV a tim umoziovat Zakim zvysSeni kvality vzdélavani na izemi ORP
Rosice.

3) Které nastaveni/formaty komunikace se v naSem Gzemi ukazaly jako nejlepsi a pro¢?

Nejefektivnéjsim formatem komunikace byla osobni setkdni ucitell, rodic¢li, Zaki za moderovani
a zajisténi setkavani zaméstnanci MAPu. Pfi této formé vznika vétsi prostor pro spolupraci, budovani
profesnich vztah( a dojde k lepSimu porozuméni mezi dvéma stranami.

Pouzivali jsme telefonickou komunikaci, ktera pfispiva k rychlé domluvé. E-mailovou komunikaci jsme
vyuZivali k rozesilani informaci pro vétsi pocet lidi — jako naptiklad pracovni skupiny, Ridici vybor,
zastupce Skol ale také i pro komunikaci se viemi ucastniky projekty.

Osvédcila se nam platforma Ecomail, ktera slouZi pro rozesilani hromadnych emaildl — rozesilali jsme
napriklad novinky z NPI, MSMT, nabidky réznych seminaft a workshop(.

V obdobi Covidu — 19 se ndm osvédcila online komunikace pfes platformy jako je Google Meet, Zoom
ajiné. Timto zpUsobem jsme realizovali nékteré setkani pracovnich skupiny a porady realiza¢niho tymu.
Pro komunikaci s SirSi vefejnosti jsme vyuZivali webové stranky MAS Brana Brnénska, Facebook
a Youtube, kde jsme pravidelné zverejiiovali aktuality v projektu.
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4) Ktera nastaveni/formaty komunikace bychom ve svém tzemi naopak jiz nevolili a z jakého
davodu?

Nemdme zddnou Spatnou zkusSenost s nékterym vyse uvedenym formdatem komunikace. Neni proto
mozné uvést formaty komunikace, které bychom uz nevolili. Kazdy z formatd, byl plné vyuZitelny pro
situace, které si to vyZzadovaly.

V dalSim obdobi bychom vice vyuZivali pfimého zapojeni vSech aktivnich Ucastniku projektu na
moderovanych osobnich setkdni, kde mohou sdilet svoje poznatky.

5) V ¢em nas projekt dokazal zménit okoli nebo chovani lidi?

Vramci implementacnich aktivit doSlo k vétsiangazovanosti pocetné skupiny pedagogickych
pracovnikd v zdjmu o pfipravu vzdélavacich akci pro zapojené organizace. Rozvinula se komunikace
mezi uciteli a rodici, kde existuji velké bariéry a pfedsudky. Tim jsme dokazali navazat spolupraci
s jednotlivymi pedagogy Skolnich zafizeni a zprostredkovat pro Zaky zajimavé workshopy a seminare.
Umoznili jsme zapojenym aktérim setkani, kde méli prostor pro vzijemné sdileni dobré praxe
a zkusenosti. Vzniklo tim poZadované propojeni a navazani kontaktd mezi aktéry v projektu v Gzemi
ORP Rosice.

6) Jak budou fungovat vytvorena partnerstvi po skonceni projektu, a to i s ohledem na celkovou
organizaci (financni, lidské zdroje, motivaci ke kooperaci apod.)? Jakych zmén je pfipadné potieba
pro udrZeni ideje projektu i po skon¢eni podpory z OP VVV?

Diky projektu MAP | a MAP Il se ndm podafilo vytvofit mnoho funkénich partnerstvi. Tyto partnerstvi
mame v planu kontinualné navazat v dalSim projektu MAP Il a budovat lepsi podminky pro vzdélavani
v regionu. Realizace projektu za¢ne od 1. 10. 2022. Vramci tohoto projektu nebude moZnost
implementacni aktivity a zaméfime se hlavné na setkavdni pracovnich skupin, evaluace MAP
a strategické planovani v zemi.

e) Dodatecné informace
Cilem projektu MAP je v izemi SO ORP Rosice:

Vytvoreni stabilnich podminek uceni ve Skolach.

Rozvoj a Sifeni novych aktivizacnich forem uceni.

VyuZziti koucinku ve skolstvi ke zlepseni KLIMA.

Zlepseni KLIMA ve ttidach a sborovnach skol.

Posileni spoluprace mezi jednotlivymi cilovymi skupinami projektu.
Zvyseni a podpora manazerskych dovednosti feditell skol.
Podpora nadanych zaka ve skolach.

Podpora znevyhodnénych zaku a jejich Uspésné zaclenéni do skol.
. Systém poskytnuti metodické podpory skolam.

10. Metody aktiviza¢ni formy vyuky.

11. Zlepseni komunikace Skoly s rodici, Zaky a okolnimi institucemi.

©oNDUEWNE
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12. PokraCovani spoluprace a uzavieni partnerstvi s aktivnimi subjekty v dzemi v oblasti
vzdélavani.

Zodpovédny za tato opatfeni je predseda MAS, pfedseda RV a manaZer projektu. Cile budou
naplnény k datu 30. 9. 2022.

Clenové realizaéniho tymu spolupracovali s projektem Strategické Fizeni a planovani ve $kolach
av uzemi, prostfednictvim uUcasti na spoleénych setkdni zprostfedkovanych Narodnim
pedagogickym institutem.

V rdmci Jihomoravského kraje probihala setkani MAP a Krajského akéniho planu. Setkani byla
zamérena na informovani o pribéhu projektl a sdileni zkuSenosti.

Probéhlo i nékolik neformalnich setkani nositell projektu MAP Il vJMK, kterych se ucastnil
realizacni tym projektu MAP Rosice Il. Byla zde mozZnost diskutovat o projektu s ostatnimi nositeli
MAP I, inspirovat se, a predevsim sdilet svoje zkuSenosti a pfedavat si aktualni informace a déni
z oblasti Skolstvi.

f) Shrnuti

ZavéreCnou sebehodnotici zpravu zpracoval hlavni manaZer projektu Ing. Jaroslav Martinek, ve
spoluprdci s ostatnimi ¢leny realiza¢niho tymu projektu. Pro zpracovani vnitini evaluace byly vyuZzity
také podklady z jednotlivych setkani pracovnich skupin ¢i Ridiciho vyboru projektu, hodnoticich zprav

realizovanych akci a dalsich podkladl tykajicich se projektu.

Evaluace byla predstavena a schvalena na jedndni Ridiciho vyboru MAP Rosice Il dne 20. 9. 2022
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